
     ASSOCIAÇÃO PIAUIENSE DE EDUCAÇÃO E CULTURA - APEC 

CENTRO DE PÓS-GRADUAÇÃO E EXTENSÃO DO CESVALE 

 COORDENAÇÃO DE CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO E EXTENSÃO 

Especialização em Psicologia Organizacional 

OBJETIVOS 

O Programa de Pós-Graduação em Psicologia Organizacional – Interações em Contextos 

de Trabalho tem como objetivo oportunizar a qualificação de profissionais dedicados ao 

desenvolvimento e gestão de pessoas no entendimento das diferentes variáveis que 

impactam o trabalho. 

 

 PÚBLICO- ALVO 

ESTRUTURA CURRICULAR 

DOCUMENTAÇÃO 
 

Cópias: 

•Diploma seguido do histórico escolar; 

•RG; 

•CPF; 

•Comprovante de residência; 

•1 FOTO 3x4. 

Comprovante de pagamento: 

Banco do Brasil Agência 3219-0 C/C 7440-3 2/014 

 
HORÁRIO E LOCAL DE FUNCIONAMENTO 

Uma semana de cada mês, no horário de 18:30h as 22h. E aos sábados de 8h as 12h. 

Local: Centro de Pós Graduação (Riverside Shopping) 

DATA DE INÍCIO DO CURSO: 26/10/2015 

INVESTIMENTO: 18 x R$ 230,00 
18 x R$ 230,00 

Psicólogos, Administradores, Educadores e Profissionais que busquem desenvolver 

competências para intervenção em contextos de trabalho. 

 

DISCIPLINAS CH 
Metodologia e Técnicas de Pesquisas 30 H 

Cultura e Clima Organizacional 30 H 

Efeitos do Trabalho no Comportamento Humano 30 H 

Estrutura e Funções das Organizações 30 H 

Dimensão Ética na área Organizacional 30 H 

Gestão de Conflitos e Negociação 30 H 

Gestão do Conhecimento 30 H 

Diagnóstico Organizacional 30 H 

Metodologia do Ensino Superior 30 H 

Planejamento: Seleção e Treinamento 30 H 

Saúde, Higiene e Segurança Ocupacional 30 H 

Gestão por Competência 30 H 


